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:تهيه شده توسط  
Westcoast Child Care Resource Centre 

3rd Floor – 210 West Broadway 
Vancouver, BC V5Y 3W2 

604.709.5661 1.877.262.0022 
www.wstcoast.org 

 
 تامين مالی توسط

اایالت بریتيش کلمبي  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ودتان دوده خح مهد کودک  مبرای اطلاعات بيشتر در باره
 :لطفا با

Child Care Resource &Referral Programs)( 
 .برنامه های منابع و مراجع مهد کودک تماس بگيرید

فهرست برنامه های منابع و مراجع مهد کودک محلی را از 
دریافت 6046602421 و یا 18006637867:شماره تلفنهای

    .کنئد
                         www.mcf.gov.bc.ca/childcare/  

Childcare/rrp city index.htm                             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 :اين بروشور به زبانهای
چينی، انگليسی، فارسی، فرانسه، کره ای، پنجابی، اسپانيایئ و 

 .ویتنامی قابل دسترسی ميباشد
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 محلهای تما س برای کسب اطلاعات بيشتر
 

تان برای اعلام ماليات و  تعات جهت مسئوليبرای کسب اطلا
 :سایر کسور و سهم های مربوطه با 

 )واحد کسورات( ا ادموئسسه گمرکات و درآمد کان
Canada Customs and Revenue Agency 

(Source Deductions)  
 821 959-1800 و یا       689-5411 604 

ca.rca-cra.www       
 

حداکثر . برای کسب اطلاعات جهت حد اقل دستمزد
 :تعطيلات رسمی و مرخصيها با. ساعات کار

 
 اطلاعات استاندارد های استخدام 

Employment Standards nformation 
1-800-663-3316 
www.labour.gov/bc.ca 

   
 سهم بيمه های عات جهت مسئوليتتان برایبرای کسب اطلا

 :اجتماعی با
 

  Employers Advisors   مشاورین کارفرمایان
 .  تماس بگيرید604  713-0360

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 تصميم گيری برای
 دستمزد عادلانه

  مربی کودک در خانه
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ميگيرید مربی کودک در خانه وقتی که تصميم به استخدام 
زمانی که . اید پرداخت کنيدبندانيد که چه مبلغی  ممکن است 

نها از آده ميکنيد، نرخ ا و یا گروهی استفاز مهد کودک فاميلی
ولی . قبل معلوم بوده و کمتر پيش مياید که قابل چانه زدن باشند

 ميگيرید ميزان پرداختی ميتواند خانگیمربی کودک وقتی 
 .اشدبقابل صحبت 

 
ای بودجه مالی محدودی برای مهد  از آنجا که هر خانواده

 فرزند خود کودک دارد و بهترین مراقبت را هم برای
مربی  جواب به این سئوال که چه مقدار باید به ، ميخواهد
هر چند که نکات مهمی .  کار مشگلی هستپرداخت،  کودک 

 . گيری در نظر گرفته شودميمهست که باید موقع تص
 
( حداقل دستمزد در بریتيش کلمبيا ساعتی هشت دلار ميباشد  -

  مطابق استاندارد استخدامی .)2001نوامبر 
Emplyment Standards که در منزل شما  مربی کودک باید به

ا بدهيد و اگر که در منزل شما رزندگی ميکند حد اقل دستمزد 
زندگی نميکند حد اقل دستمزد لازم نيست که در نظر گرفته 

 .شود
 
 تحقيقات نشان ميدهد که کيفيت نگاه داری با افزایش دستمزد  -

 با مدرک و یا مربییک . ابد افزایش مييمربی و شرایط کاری 
با تجربه نرخ بالاتری خواهد داشت، اما در عوض مراقبت و 

 .خواهد دادرائه  ا کيفيت بهتری را
 
هزینه مهد کودک برای سایر والدینی که  در همسایگی شما  -

 هستند چقدر است؟
با دوستانتان صحبت کنيد، روزنامه ها را بخوانيد تا بدانيدکه 

از کارمندان برنامه های .  پرداخت ميکننددیگران چه مقدار
  کودکدهمراجع و منابع م

 Child Care Resource and Referral Programs  در مورد نرخ
 .کنيدل  وامتعارف مهد کودک در محدوده خودتان س

 

 د کودک دروزارت منابع انسانیهاز بخش هزینه م - 
Ministry of Human Resources 

   برای دریافت کمک مالیطواجد شراییا آل کنيد که   سوا
 Day Care subsidy  Program. مربی کودک  جهت پرداخت هزینه
 هستيد یا خير؟

  با کارمندان منابع و مراجع مهد کودک-
Child Care Resources & Referral Programs  و یا تماس با دفتر

 محل خودتان Ministry of Human Resourcesوزارت منابع اسانی
 .کنيدتوانيد صحبت يز مين
 

  بعنوان خودکارفرمامربی در بعضی موارد 
Self Employed جدول بندی شده و در این صورت شما مسئول 

 . از حقوق او نخواهيد بود مالياتکسورات
 

 یک مشاور سازمان گمرکات ودرامدهای کانادا
Canada Customs and Revenue Agency Advisor  ميتواند به شما و

به . مربوطه در این زمينه راهنمائی و کمک نماید مربی
 در خانه شما زندگی مربیمشاور مربوطه یاداور شوید که 

 کار نميکندنمی کند و تحت اداره مستقيم شما 
لازم است بدانيد که چه مربی کودک قبل از استخدام 

کارهای دیگری ميتوانيد انجام دهيد که روابط دوستانه تری 
 . پيدا کنيدمربیبا 

 
تان لازم است که قرارداد کتبی  مربی کودک   و برای شما
یک قرارداد کتبی محدوده تقسيم مسئوليتها و . داشته باشيد

 .انتظارات را معين ميکند
 

برای کمک به تهيه این موافقتنامه به بروشور قرارداد کنبی 
 .  مراجعه کنيدمربیمابين والدین و 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


